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第一节 重要提示 

公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员应当保证季度报告内容的真实、准确、完整，不存

在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

公司负责人唐灼林、主管会计工作负责人涂海川及会计机构负责人(会计主管人员)涂海川声明：保证

季度报告中财务报表的真实、准确、完整。 

所有董事均已出席了审议本次季报的董事会会议。 
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第二节 主要财务数据及股东变化 

一、主要财务数据 

本报告期对以前期间财务数据是否进行了追溯调整或重述 

□ 是 √ 否  

 2013 年 1-3 月 2012 年 1-3 月 
本报告期比上年同期增减

（%） 

营业收入（元） 76,953,210.33 75,432,669.49 2.02% 

归属于上市公司股东的净利润（元） 17,626,850.94 16,120,398.90 9.35% 

归属于上市公司股东的扣除非经常性损

益的净利润（元） 
17,057,542.38 16,103,758.05 5.92% 

经营活动产生的现金流量净额（元） 2,615,343.52 -7,424,938.72 -135.22% 

基本每股收益（元/股） 0.1 0.09 11.11% 

稀释每股收益（元/股） 0.1 0.09 11.11% 

加权平均净资产收益率（%） 2.29% 2.24% 0.05% 

 2013 年 3 月 31 日 2012 年 12 月 31 日 
本报告期末比上年度期末

增减(%) 

总资产（元） 887,883,214.77 875,986,123.07 1.36% 

归属于上市公司股东的净资产（元） 779,376,025.68 761,704,000.06 2.32% 

非经常性损益项目和金额 

√ 适用 □ 不适用  

单位：元 

项目 年初至报告期期末金额 说明 

计入当期损益的政府补助（与企业业务密切相关，按照国家统

一标准定额或定量享受的政府补助除外） 
649,830.00  

除上述各项之外的其他营业外收入和支出 19,538.00  

所得税影响额 100,405.20  

少数股东权益影响额（税后） -345.76  

合计 569,308.56 -- 

二、报告期末股东总数及前十名股东持股情况表 

单位：股 

报告期末股东总数 15,523 
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前 10 名股东持股情况 

股东名称 股东性质 持股比例（%） 持股数量 
持有有限售条件

的股份数量 

质押或冻结情况 

股份状态 数量 

唐灼林 境内自然人 36.4% 64,360,587 64,360,587   

唐灼棉 境内自然人 19.94% 35,258,409 35,258,409   

邱业致 境内自然人 2.16% 3,818,861 3,818,861   

何劲松 境内自然人 1.82% 3,221,555 3,221,555   

湖南中科岳麓创

业投资有限公司 
境内非国有法人 1.69% 2,985,614    

刘武才 境内自然人 0.73% 1,288,611    

阮来仁 境内自然人 0.4% 703,200    

王少惠 境内自然人 0.34% 599,633 599,633   

贺光平 境内自然人 0.29% 518,400    

常州市新发展实

业公司 
境内非国有法人 0.23% 407,040    

前 10 名无限售条件股东持股情况 

股东名称 持有无限售条件股份数量 
股份种类 

股份种类 数量 

湖南中科岳麓创业投资有限公司 2,985,614   

刘武才 1,288,611   

阮来仁 703,200   

贺光平 518,400   

常州市新发展实业公司 407,040   

钟海光 399,800   

张波峰 388,832   

林锦清 300,900   

辛有东 290,029   

李斌辉 285,000   

上述股东关联关系或一致行动的

说明 

       唐灼林先生和唐灼棉先生为兄弟关系，唐灼林先生任公司董事长，唐灼棉先生

任公司副董事长。2010 年 8 月 18 日，两人签订了《一致行动协议书》，属于一致行动

人。
       除以上情况外，本公司未知其他前十名股东之间是否存在关联关系，也

未知是否属于《上市公司持股变动信息披露管理办法》中规定的一致行动人。前十名无

限售条件股东之间，公司未知是否存在关联关系，也未知是否属于《上市公司持股变动

信息披露管理办法》中规定的一致行动人。 
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第三节 重要事项 

一、报告期主要会计报表项目、财务指标发生重大变动的情况及原因 

1、截至本报告期末，公司资产负债表项目大幅度变动情况： 

 

(1)截至本报告期末，公司应收账款为42,044,768.49元，比年初增加11,748,670.12元，增幅为39%，主要系

公司销售增长且2013年第一季度一集团客同时购买多台机，公司对此客户延迟了付款期所至。 

 

(2)截至本报告期末，公司预付账款为34,504,501.35元，比年初增加22,793,671.39 元，增幅为195%，主要

系公司预付太阳公司轮箱款、上海展会费、以及预付新厂房设备款和工程进度款所致。 

 

(3)截至本报告期末，公司其他应收款为3,317,249.00元，比年初增加1,071,434.41 元，增幅为48%，主要系

本报告期内支付业务人员的出差借支款增加了。 

 

(4)截至本报告期末，公司在建工程为18,666,805.35元，比年初增加6,873,451.03元，增幅为58%，主要系本

报告期内公司对在建新厂房的投入。 

 

(5)截至本报告期末，公司应付票据为0元，比年初减少1,308,637.13元，减幅为100%，主要系上期的应付票

据已到期支付。 

 

(6)截至本报告期末，公司预收款项为17,752,491.68元，比年初减少20,508,186.62元，减幅为54%，主要系

春节期间放假，预收订金减少。 

 

(7)截至本报告期末，公司应付职工薪酬为942,772.47元，比年初减少658,058.53元，减幅为41%，主要系报

告期内发放了2012年底计提的营销中心的业务提成。 

 

(8)截至本报告期末，公司应交税费为4,929,057.23元，比年初增加1,919,984.82元，增幅为64%，主要系第

一季度销售额增长以及第一季度收到采购原材料发票减少的原因。 

 

2、2013年1-3月，公司利润表项目大幅度变动情况： 

 

(1)2013年1-3月，公司发生销售费用2,668,734.62元，较上年同期减少1,675,018.61元，减幅为39%，主要本

年第一季度公司业务人员在公司培训开会时间较长，大多于3月初才开始出差，差旅费用和业务提成减少。 

 

(2)2013年1-3月，公司实现营业外收入670,073.63元，较上年同期增加650,495.76元，增幅为3323%，主要系

本报告期内收到收到佛山市南海区狮山镇财政局关于机械产品创新应用示范工程专项资金补贴收入所致。 

 

(3)2013年1-3月，公司少数股东损益为-14,247.39元，较上年同期增加123,021.93元，增幅为90%，主要系控

股子公司较上年同期亏损降低。 

 

3、2013年1-3月，公司现金流量表项目大幅度变动情况： 
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(1)2013年1-3月，公司经营活动产生的现金流量净额2,615,343.52元，较上年同期增加10,040,282.24元，增

幅为135%，主要系1）本报告期增加了用银行承兑汇票支付材料款的比例 。2）相比上年同期，本报告期

没有支付上年预提的年终奖金。 

 

(2)2013年1-3月，公司投资活动产生的现金流量净额-27,516,479.76元，较上年同期减少25,707,667.73元，减

幅为1421%，主要系本期支付新厂房第三、四期工程款以及设备款所致。 

 

二、重要事项进展情况及其影响和解决方案的分析说明 

为了进一步完善公司法人治理结构，形成良好均衡的价值分配体系，激励公司高级管理人员和核心骨干人员诚信勤勉德开展

工作，保证公司业绩稳步提升，确保公司发展战略和经营目标的实现，2013年1月15日，本公司制定了《首期限制性股票激

励计划》，针对本公司董事（不包括独立董事）、中高层管理人员及核心技术及业务人员（以下称“激励对象”），本公司拟

授予激励对象518万股限制性股票（其中首次授予467万份，预留授予51万份），占本公司截止本年底股本总额17,680万股的

2.93%。《激励计划》的股票来源为本公司向激励对象定向发行的本公司A股普通股。限制性股票的授予价格为每股4.58元

（授予价格依据本《激励计划》首次公告前20个交易日东方精工股票均价9.15元的50%确定），即满足授予条件后，激励对

象可以每股4.58元的价格购买依据本《激励计划》向激励对象增发的本公司限制性股票。预留限制性股票授予价格的确定方

法：依据预留授予首次公告前20个交易日本公司股票均价的50%确定。  截止报告期末，该限制性股票激励计划尚未经股东

大会审议通过。详细内容请见2013年1月15日巨潮资讯网公告。 

重要事项概述 披露日期 临时报告披露网站查询索引 

《首期限制性股票激励计划》 2013 年 01 月 15 日 巨潮资讯网 

三、公司或持股 5%以上股东在报告期内或持续到报告期内的承诺事项 

承诺事项 承诺方 承诺内容 承诺时间 承诺期限 履行情况 

股改承诺      

收购报告书或权益变动报告书中所作承

诺 
     

资产重组时所作承诺      

首次公开发行或再融资时所作承诺 发起人股东 

1、关于股份锁

定的承诺：（1）

实际控制人唐

灼林先生、唐灼

棉先生承诺：自

东方精工股票

上市之日起 36

个月内，不转让

或者委托他人

管理本人直接

和间接持有的

东方精工股份，

2011 年 08 月 15

日 
长期 严格履行 
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也不由东方精

工回购该等股

份。（2）股东中

科岳麓、何劲

松、达晨创世、

达晨盛世、刘武

才、徐震承诺：

自东方精工股

票上市之日起

12 个月内，不转

让或者委托他

人管理本人直

接和间接持有

的东方精工股

份，也不由东方

精工回购该等

股份。（3）其余

自然人股东承

诺：自东方精工

股票上市之日

起 36 个月内，

不转让或者委

托他人管理本

人直接和间接

持有的东方精

工股份，也不由

东方精工回购

该等股份。除前

述锁定期外，作

为公司的董事、

监事、高级管理

人员，唐灼林、

唐灼棉、何劲

松、邱业致、蔡

德斌、杨俊、陈

道忠承诺在其

担任东方精工

的董事/监事/高

级管理人员期

间，每年转让的

股份不超过本

人所直接和间

接持有东方精

工股份总数的
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25%；离职后半

年内，不转让本

人所直接和间

接持有的东方

精工股份；本人

在申报离任6个

月后的 12 个月

内通过证券交

易所挂牌交易

出售东方精工

股票数量占本

人所持有东方

精工股票总数

的比例不超过

50%。2、为避

免同业竞争，

2010 年 8 月 18

日，公司控股股

东、实际控制人

唐灼林先生、唐

灼棉先生、持股

5%以上的股东

中科岳麓及合

计持股 5%以上

的股东达晨创

世、达晨盛世向

公司出具了《避

免同业竞争承

诺函》。承诺：

（1）“本人（或

本公司）目前没

有直接或间接

地从事任何与

发行人营业执

照上所列明经

营范围内的业

务存在竞争的

任何业务活动。

（2）在本人（或

本公司）作为发

行人主要股东

的事实改变之

前，本人（或本

公司）将不会直
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接或间接地以

任何方式（包括

但不限于独自

经营，合资经营

和拥有在其他

公司或企业的

股票或权益）从

事与发行人的

业务有竞争或

可能构成竞争

的业务或活动。

（3）如因未履

行避免同业竞

争的承诺而给

发行人造成损

失，本人（本公

司）将对发行人

遭受的损失作

出赔偿。（4）本

声明、承诺与保

证将持续有效，

直至本人（或本

公司）不再为发

行人股东为止。

（5）自本函出

具之日起，本函

及本函项下之

声明、承诺和保

证即不可撤销。 

其他对公司中小股东所作承诺 公司 

公司未来三年

（2012 年

—2014 年）具体

股东回报规

划 ：1、公司将

采取现金方式、

股票方式、现金

与股票相结合

的方式或者法

律许可的其他

方式分配股利。

2、公司依据《公

司法》等有关法

律法规及《公司

章程》的规定，

2012 年 06 月 07

日 
2014 年 严格履行 
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足额提取法定

公积金、任意公

积金以后，每年

以现金方式分

配的利润不低

于当年实现的

可分配利润的

10%，且此三个

连续年度内，公

司以现金方式

累计分配的利

润不少于此三

年实现的年均

可分配利润的

30%。 3、在符

合现金分红条

件下，公司未来

三年每年将进

行一次现金分

红。在有条件的

情况下，公司董

事会可以根据

公司的资金状

况提议公司进

行中期现金分

配。4、在确保

足额现金股利

分配的前提下，

公司可以另行

采取股票股利

分配的方式进

行利润分配。5、

公司在每个会

计年度结束后，

由公司董事会

提出分红议案，

并提交股东大

会进行表决。公

司接受所有股

东、独立董事和

监事对公司分

红的建议和监

督。 

 公司 关于《首期限制 2013 年 01 月 14 长期 严格履行 
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性股票激励计

划》公司承诺：

1、未为激励对

象获取有关限

制性股票提供

贷款以及其他

形式的财务资

助，包括为其贷

款提供担保。2、

自公司披露本

激励计划草案

至本激励计划

经股东大会审

议通过后 30 日

内，公司不进行

增发新股、资产

注入、发行可转

债等重大事项。 

日 

控股股东唐灼

林、唐灼棉 

东方精工《首期

限制性股票激

励计划》的实

施，将进一步提

高东方精工的

管理效率和运

营效率，充分发

掘东方精工的

经营潜力，加快

东方精工的发

展步伐，提升东

方精工的效益

规模，促进东方

精工的可持续

发展。对此，大

力支持，并承

诺：将认真配合

东方精工股权

激励计划的实

施。 

2013 年 02 月 03

日 
 严格履行 

承诺是否及时履行 是 

是否就导致的同业竞争和关联交易问题

作出承诺 
是 

承诺的解决期限 长期 

解决方式 按照相关部门要求进行 
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承诺的履行情况 严格履行中 

四、对 2013 年 1-6 月经营业绩的预计 

2013 年 1-6 月预计的经营业绩情况：归属于上市公司股东的净利润为正值且不属于扭亏为盈的情形 

归属于上市公司股东的净利润为正值且不属于扭亏为盈的情形 

2013 年 1-6 月归属于上市公司股东的净利润变

动幅度（%） 
-10% 至 20% 

2013 年 1-6 月归属于上市公司股东的净利润变

动区间（万元） 
3,446.46 至 4,595.28 

2012 年 1-6 月归属于上市公司股东的净利润（万

元） 
3,829.4 

业绩变动的原因说明 公司经营正常，营业收入和净利润较去年无重大变化。 
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